
 
S I S T E M A  D I  G E S T I O N E  I N T E G R A T O  Q U A L I T À  A M B I E N T E   

S A L U T E  E  S I C U R E Z Z A  

 

 

Politica 2020 - 2025 
 

La Direzione si impegna ad attuare una politica che pone al centro dell'attenzione il pieno 
soddisfacimento delle attese del cliente, la lotta all’inquinamento, l’impegno a fornire condizioni di 
lavoro sicure e salubri per la prevenzione di lesioni e malattie correlate al lavoro e conferisce a 
tutte le funzioni il mandato di migliorare in modo continuativo e sistematico la qualità dei servizi 
offerti, gli impatti ambientali generati, la prevenzione dell’inquinamento, le prestazioni di salute e 
sicurezza e la riduzione dei rischi. 
 
La Direzione si impegna: 

• al miglioramento continuo del sistema; 

• alla promozione del coinvolgimento e partecipazione consapevole del personale della 
cooperativa a tutti i livelli nell’attuazione del sistema integrato; 

• al costante aggiornamento e rispetto della legislazione in vigore e di tutti gli altri obblighi di 
conformità sottoscritti dalla nostra cooperativa; 

• ad eliminare i pericoli e laddove non sia possibile a ridurre i rischi per la salute e la 
sicurezza; 

• al continuo miglioramento delle modalità di gestione dei processi per il conseguimento di 
risultati sempre migliori; 

• al rapporto di massima collaborazione ed intesa con i Clienti al fine di valutarne ed 
interpretarne correttamente le esigenze e poter correttamente progettare e costruire gli 
impianti; 

• all’attenzione alle risorse e consapevolezza dell’importanza del loro ruolo nella dinamica 
aziendale, che attribuisce un ruolo di preminenza alla formazione ed allo sviluppo di tutto il 
personale; 

• per la consultazione e la partecipazione dei lavoratori e del loro rappresentante (RLS); 

• alla continua e costante ricerca che muove e proietta l’intera azienda verso soluzioni e 
tecnologie all’avanguardia nel rispetto della salute e sicurezza e a basso impatto 
ambientale. 
 

Il Sistema Integrato Qualità, Ambiente e Salute e Sicurezza sviluppato è improntato al 
mantenimento e miglioramento dei requisiti specificati nelle norme ISO 9001, ISO 14001, ISO 
45001 con l’impegno costante della Direzione. 
  

Il sistema si realizza con azioni organizzative e tecniche, applicate in modo sinergico, pianificato e 
documentato al fine di: 

• ottimizzare il trinomio “costi – qualità - produttività” per operare competitivamente sul mercato; 

• condurre il processo di progettazione ed erogazione dei servizi di direzione lavori e 
coordinamento della sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione nel rispetto delle vigenti 
norme di legge, degli obiettivi per la qualità, l’ambiente e salute e sicurezza e nel rispetto delle 
esigenze del cliente; 

• favorire la flessibilità dell’organizzazione della cooperativa per soddisfare al meglio le esigenze 
dei clienti. 

La Direzione rende disponibile e comunica il presente documento di politica all’interno dell’azienda 
e alle Parti Interessate esterne tramite la pubblicazione sul sito internet aziendale.  
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